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سمه تعالیاب  

 

 خویستان شهرجمعیت هلال احمر و آزمایشگاه  درمانگاه نیروی انسانی مورد نیازفراخوان جذب 

 وآزمایشاگا  درمانگاا مورد نیاز  ) خدماتی (به منظور تامین نیروی انسانی آذربایجان غربی جمعیت هلال احمر استان       

 قاراردادوابط ضاطبق  (بررسی رزومه و مصاحبه )عملی، آزمونی برگزارطریق از  از بین افراد واجد شرایط خوی هشعب

 .یدنمامی دعوت به همکاری جهت مشاغل زیر  بدون تعهد استخدامیو تامین اجتماعی  ارقانون ک

باه  25/01/1404ماور   شانبه دو از روز دریافت فار داوطلبان واجد شرایط می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر و        

 https://wa.rcs.ir  رنتااااای جمعیااااات هااااالال احمااااار اساااااتان باااااه آدر پایگاااااا  اینت

 اقدا  نمایند. تحویل مدارک طبق فراخواننسبت به  30/01/1404شنبه مورخه روز مراجعه نمود  و حداکثر تا پایان  

 

 عنوان شغل ردیف
           تعداد مورد نیاز

 ازهر شهرستان 
 حوزه جغرافیایی /شهرستان مدرک تحصیلی

 خویشهرستان  دیپلمحداقل  نفر 2 اتخدم 1

 

مای تواناد  در صورت به حد نصاب نرسیدن شرکت کنندگان در فراخوان اولیه، استان در برگزاری فراخوان مجادد :1تبصره 

 جهت جذب حداکثری شرکت کنندگان مدرک تحصیلی دیپلم را نیز لحاظ نماید.

 ن ایجاد نمی نماید.شرکت در آزمون هیچ گونه حقی را برای داوطلبا: 2تبصره

 :داوطلبان شرایط عمومی

 تابعیت نظا  جمهوری اسلامی ایران  -1

 تدین به دین اسلا  یا یکی از ادیان رسمی کشور طبق قانون اساسی -2

 التزا  به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران -3

مت دور  ضارورت تاریخ پایاان خاد) غیر پزشکی یا معافیت دائم داشتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی دائمی -4

 (ت ثبت نا  فراخوانحداکثر تا پایان مهل

 مواد مخدر به تایید مراجع ذیصلاحعد  اعتیاد به  -5

 و سوء پیشینه کیفری که موجب محرومیت از حقوق اجتماعی شد  باشد.نداشتن سابقه محکومیت   -6

 مااومیهااای عنهاد و هااای دولتاای مسااتخد  رساامی، پیمااانی و قااراردادی سااایر دسااتگا نبایااد  متقاضاایان  -7

 باشند. غیر دولتی 

 روانی وتوانایی تصدی شغل مورد درخواست ،داشتن سلامت کامل جسمانی -8
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 شرایط اختصاصی داوطلبان:

  دیپلمداشتن حداقل مدرک  -1

تاا پایاان  سال تما  برای کلیه مقاطع تحصیلی مندرج در فراخاوان 30 سال تما  و حداکثر 20 داشتن حداقل سن -2

 نا  تاریخ ثبت 

دارند، باه ساق   گری(د) اعضای فعال جوانان و امدادگران که گواهی امدا سوابق اعضاء فعال داوطلب جمعیت: 3رهتبص

 سال اضافه می شود. 35سنی تا حداکثر 

)تاییاد باومی باودن  .باشند  مورد نظرشهرستان می باشند که بومی عملی متقاضیانی مجاز به شرکت در آزمون  تذکر:

گازین   سال ممتد متوسطه دو  در شهرستان مورد نظار، 3تحصیل    احراز محل سکونت وشرکت کنندگان بر اسا

 .انجا  می پذیرد(و نمایندگان اعزامی معاونت درمان محلی از سوی مراجع ذیربط جمعیت استان 

 

 مدارک مورد نیاز جهت ثبت نام:

  به صورت خوانا( ثبت نا  )فر   تکمیل فر  درخواست شغل -1

    ات شناسنامه   تصویر تما  صفح -2

 تصویر کارت ملی فرد متقاضی )پشت و رو(  -3

 تصویر آخرین مدرک تحصیلی دانشگاهی -4

 تصویر کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم )غیر پزشکی( -5

مر به عنوان نجاتگر، امدادگر، عضو فعال سازمان تصویر مدارک و سوابق فعالیت داوطلبانه در جمعیت هلال اح -6

 داوطلبان.  جوانان و

 احمر جمعیت هلالتصویرحکم کارگزینی برای فرزندان شاغلین و تصویر حکم بازنشستگی برای فرزندان بازنشسته  -7

 تصویر مدارک ایثارگری -8

باقیاد ) خادمت زماان تمادّ و خدمت محل واحد دقیق ذکر سوابق کاری مرتبط با شغل مورد درخواست با تصویر -9

 (تاریخ شروع و خاتمه

 حق بیمه مرتبط با شغل مورد درخواست از سازمان تامین اجتماعی. گواهی تائید سابقه پرداخت -10

 جدید 3*4سه قطعه عکس  -11

 

وارد شد  به عهد  داوطلاب  اطلاعاتدقت نمایند. مسئولیت صحت  اطلاعاتز  است داوطلبان گرامی در تکمیل لا :4تبصره 

 کتبای عمل قرار خواهد گرفت. مدارک داوطلبان بعاد از آزماون ملاک عیهاطلابود  و مدارک و مستندات مورد نیاز در این 

و یا فاقد شارایط  بود واقع خلاف  داوطلب به اشتبا  یا به عمد اطلاعاتبررسی خواهد شد و چنانچه در هر زمان محرز شود 

ر صورت شاروع باه کاار از د .بق مقررات با وی رفتار خواهد شدمندرج در آگهی است، از انجا  مراحل بعدی محرو  و مطا

 .ادامه اشتغال وی جلوگیری و قرارداد وی فسخ میگردد
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 نحوه ارسال مدارک و مهلت ثبت نام :

حداکثر به صورت حضوری در ساعات اداری  قرار داد  ودر بسته  A4 را در پاکت مورد نیازمتقاضیان واجد شرایط مدارک     

  .نمایند تحویل یخوشهرستان جمعیت هلال احمر به   30/01/1404شنبه مورخه  چهار پایان روزتا 

ترتیب اثر داد  نخواهد شد و هیچگوناه مسائولیتی متوجاه و یا ارسال پس از مهلت مقرر نا  با مدارک ناقص  به ثبت تذکر:

 .مجری نخواهد بود

 

 عملینحوه برگزاری آزمون 

     

  عملی متعاقبا اعلا  خواهد گردیدزمان برگزاری آزمون.  

  آزمون عملی پس از بررسی رزومه متقاضیان ومدارک ارائه شد  از افراد تأیید شد  تا سه برابر ظرفیت گرفتاه خواهاد

 شد.

 

    آزمون عملی:

آزمون  به مرحله از واجدین شرایط جذب،  برابر ظرفیت( 3انتخاب حدود ) متقاضیانبررسی رزومه و مدارک پس از    

 ،مهارت رفتاری ، خدمات تنظیفیمهارت ی بایست مهارت هایی همچون: م مورد نیاز نفرات ،معرفی می گردد  عملی

 را دارا باشند. و .... مهارت کار تیمی ،مهارت یادگیری

 ثبت نا  (.)فر  پس از انجا  آزمون عملی به مجموع نمرات اضافه خواهد شدامتیاز سوابق و رزومه  :5تبصره 

باه عناوان عزیزانای کاه جمعیت، ایثاارگران و انی که فرزند شاغلین و بازنشستگان متقاضیدر بخ  رزومه برای  :6تبصره 

  .نمر  لحاظ خواهد شد دارندسابقه فعالیت در جمعیت هلال احمر نجاتگر، امدادگر، عضو فعال سازمان جوانان و داوطلبان 

                                                                                                                      وی شعبه خواهد بود (ارائه شده از س متصدی پذیرش : ) براساس فرم ثبت نامدر آزمون نحوه امتیاز دهی 

امتیاز می باشد. کسب امتیاز لازماه،  100امتیاز از  60لازمه قبولی افراد برتردر مجموع مراحل آزمون، کسب حداقل  :7تبصره 

قبل از طی مراحل اداری و بکارگیری نهایی افراد، در یا  ونه تعهد استخدامی جهت فرد متقاضی ایجاد نمی نماید و هیچ گ

جمعیت ارزیاابی نهاایی شاد  تاا از  درمانگا دور  آزمایشی و با رعایت ضوابط، توانمندی و شایستگی ایشان جهت کار در 

 کیفیت کاری و شایستگی ایشان اطمینان حاصل گردد.

 ه مرکزی گزین  صورت خواهد گرفت.انتخاب نهایی افراد پس از طی مراحل اداری وتائید هست :8بصره ت

 


